REGULAMIN REKRUTACJI
DO SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. KS. ROCHA MODZELEWSKIEGO
1 PRZEDSZKOLA ,WESOLY PROMYK” W ZESPOLE
SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W NOWYCH PIEKUTACH

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043
ze zm.).

2. Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Nowych Piekutach.

3. Uchwala nr LI/295/24 Rady Gminy Nowe Piekuty z dnia 1 marca 2024 r. w sprawie
okre$lenia kryteriéw oraz liczby punktow w postgpowaniu  rekrutacyjnym
do publicznych przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nowe
Piekuty

§1

1. Do Szkoly Podstawowej im. ks. Rocha Modzelewskiego i Przedszkola ,,Wesoty Promyk”
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Nowych Piekutach w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢
kandydatéw zamieszkalych na obszarze gminy Nowe Piekuty.

2. Postepowanie rekrutacyjne w dwoch etapach przeprowadza komisja rekrutacyjna
powolana przez dyrektora szkoty.

3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na pisemny wniosek rodzicow/prawnych
opiekunéw dzieci (zatacznik nr 1, 2).

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust.
1, niz liczba wolnych miejsc w Przedszkolu ,,Wesoty Promyk”, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tgcznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetlosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastgpczg.

5. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 4, majg jednakowg wartos¢.



4. Postgpowanie rekrutacyjne dla uczniéw spoza obwodu szkoly przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

5. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez Rade
Gminy Nowe Piekuty:

1) kandydat realizowat obowiazkowe przygotowanie przedszkolne na terenie Gminy Nowe
Piekuty — 5 pkt;

2) rodzenstwo kandydata juz uczgszcza lub ubiega si¢ o przyjecie do szkoty/przedszkola —
4 pkt;

3) kandydat pozostaje na utrzymaniu samotnego rodzica/prawnego opiekuna — 3 pkt;

4) rodzice/prawni opiekunowie kandydata sg zatrudnieni na umowg o pracg albo prowadza
gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza — 2 pkt;

5) miejsce pracy jednego z rodzicoéw/prawnych opiekundw znajduje sig W obwodzie szkoly —
2 pkt.

6. Dokumentami potwierdzajacymi spelnienie kryteriow okreslonych w ust. 5 s3
o$wiadczenia rodzicéw/prawnych opiekunow.

7. Po zakoficzeniu postepowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna podaje do publicznej
wiadomodci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych poprzez umieszczenie ich
na stronie internetowej szkoty i tablicy ogloszen.

§3

1. Terminy postepowania rekrutacyjnego w danym roku szkolnym do przedszkola
i do klasy pierwszej ustala organ prowadzgcy.

§4

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic/prawny opiekun dziecka moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do oddzialu przedszkolnego/szkoty.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
przez rodzica/prawnego opiekuna z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniala do przyjecia oraz liczbg punktow,
ktora kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic/prawny opiekun kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwolanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.



